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3. PLAN GENERAL DEL PROYECTO

Ekhitarrak desarrolla su actividad diaria a traves de 3 programas de intervencion:
e Programa de entrenamientos e iniciacion al baloncesto.

e Programa de pre-competicion.

e Programa de competicion.

4. SENAS DE IDENTIDAD

MISION:

Nuestra misién no es otra que intentar mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad
y sus familias a traves de la gestion deportiva para que consigan sus proyectos vitales y su
inclusién realen la s

VISION:

La vision representa el horizonte a donde nos dirigimos, lo que da sentido al presente. Es la base
para conseguir nuestros objetivos a medio plazo:

e El club trabajara a traves de la planificacion centrada en las persona (PCP).

e Las personas usuarias tendran mas autonomia y menos necesidad de apoyo, gracias a que
habran conseguido adquirir habilidades basicas para su desarrollo personal y deportivo.

e Las personas usuarias podran tener mas poder en sus vidas y podran elegir que cosas desean,
cuando y donde.

e Las personas usuarias se sentiran auto-realizadas ya que hacen lo que desean hacer.

o El club/entidad contarad con recursos espaciales, materiales, econémicos y humanos suficientes
para dar una atencién de calidad a las personas con discapacidad y sus familias.

e Los entrenadores/profesionales estaran formados y tendran las competencias necesarias para
gestionar la calidad de vida de las personas usuarias y sus familias.



VALORES:

Los valores son la guia de nuestra intervencién y los que definen la personalidad de nuestro
club. Es con lo que creemos que se debe actuar en todo momento.

1. Orientacion a la persona con discapacidad.
2. Honestidad.

3. Orientacion hacia la mejora continua.

4. Calidad en la gestion.

5. Implicacién y compromiso.

6. Cooperacion.ociedad.
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6. PROYECTO

6.1. DENOMINACION

DEPORTE INCLUSIVO EKHITEA. Desde esta temporada 2022/2023: “Fundacién Vital Ekhitea”,
gracias a un acuerdo de colaboracion con la Fundacion Vital que nos ayudara a desarrollar el
proyecto con nuevas herramientas.

6.2. LOCALIZACION GEOGRAFICA

Las actividades deportivas a desarrollar en 2022/2023 se ejecutaran en IES Los Herran de Vitoria
Gasteiz y en otros centros deportivos de la provincia que colaboren con el club.

6.3. FINALIDAD DEL PROYECTO

EJE DEPORTIVO: Proyectos que tengan como fin la mejora de las condiciones y calidad de vida
de personas con problemas de salud, enfermedad y /o discapacidad fisica/psiquica y/o sensorial,
relativo a la atencion, asistencia e integracion social a fin de mejorar sus capacidades, habilidades
y autonomia personal a través de proyectos deportivos.

Este proyecto tiene como finalidad la mejora de la calidad de vida de personas con TEA y
discapacidad intelectual, a través del disfrute de actividades deportivas que conecten con sus
intereses y motivaciones personales, promocionando de esta manera su acceso al deporte e
inclusion social, al mismo tiempo que se potencian sus habilidades y autonomia personales.

6.6. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DE EJECUCION DEL PROYECTO

El club deportivo Ekhitarrak tiene como objetivo principal el mejorar la calidad de vida de las
personas con diversidad funcional o del desarrollo.

La diversidad funcional implica en si misma una serie de limitaciones en el funcionamiento
intelectual y en la mayoria de veces en el area fisica (déficits motores): coordinacion, orientacion,
equilibrio... limitando el que puedan acceder y realizar actividades cotidianas entre las que se
encuentran las practicas deportivas.
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Ademas de estos factores cognitivos y fisicos, existen otro tipo de factores que limitan atin mas
su acceso al deporte y promocion de su autonomia personal. Entre ellos se encuentran:

1. Alto grado de dependecia y requerimientos de apoyo en todas sus areas vitales. E1 100% de
las personas de Ekhitarrak que pertenen a EkhiTEA no disponen de la suficiente autonomia ni
cuentan con las habilidades necesarias para hacer frente a las exigencias de los entornos y
contextos donde participan. Son personas con altos grados de dependencia en todas sus areas
vitales, por lo que precisan de una persona auxiliar que gestione los apoyos necesarios para poder
hacer las actividades cotidianas.

2. Sedentarismo generalizado. E1 90% de las personas usuarias dedican su tiempo libre a actividades
pasivas y sedentarias lo que incrementa sus posibilidades de padecer sobrepeso, diabetes,
hipertensién, ansiedad, asi como una disminucién de sus capacidades cognitivas.

3. Dificultad para acceder a la actividad fisico-deportiva deseada.

Sin embargo, desde Ekhitarrak, y a pesar de las limitaciones expuestas, defendemos la idéa de
que la diversidad no es algo estatico, sino algo dinamico, pudiendo modificarse positivamente
gracias a la prestacion de apoyo en cada una de las areas vitales.

Es por ello, que el presente proyecto tiene como finalidad el planificar y ejecutar actividades
deportivas en la comunidad con el objeto de promocionar, visibilizar, concienciar y favorecer
la practica polideportiva de personas con diversidad funcional, como medio para mejorar su
calidad de vida.

6.7. PERFIL DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

En estos momento tenemos 25 chicos y chicas con diversidad funcional, ademas de sus familias,
que podrian considerarse beneficiarios directos de este proyecto, ademas de todas las personas
que ano tras afno van sumandose al mismo.

Dichas personas beneficiarias presentar en algunos casos necesidades especificas de apoyo:
pluridiscapacidad, trastornos de salud mental, discapacidad fisica/sensorial...

Ademas, dentro del programa se realizan actividades deportivas conjuntas con otras entidades
de personas con diversidad funcional, por lo que el numero de beneficiarios se ve incrementado
en varios eventos que se realizan durante el afio.



6.8. ACTIVIDADES PROGRAMADA

6.8.1. CRONOGRAMA 2023:
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6.8.2. PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y EJ
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6.9.2 ACCIONES/ACTIVIDADES A DESARROLLAR

1. Eleccion por parte de las personas usuarias y sus familias de la actividad fisica en la que
quieren participar. Para ello, se utilizaran apoyos visuales (pictogramas, fotografias....)

2. Evaluacioén inicial general de las habilidades y capacidades psicomotrices, independientemente
de la actividad escogida.

3. Evaluacion inicial de las habilidades relacionadas con la autonomia personal a través de los
planes individualizados de apoyo.

4. Realizacion de actividades deportivas en entornos comunitarios: polideportivos, campos de
baloncesto, vestuarios, gimnasios...

5.Realizacién de actividades basicas de la vida diaria relacionadas con la higiene y autocuidado
(ducha, vestirse, acicalado...)

6.10. RECURSOS

2101 RECURSOS HUMANOS

e 4 Técnicos de atencion directa: Trabajaran para adaptar todos los ejercicios especificos de
baloncesto, para conseguir que dichos usuarios lo puedan hacer con la mayor autonomia posible.
Con capacidades especificas para trabajar en el &mbito social y hacer un buen trabajo de campo.

e 1 Coordinador de actividades Iadico/deportivas: responsable de la ejecucién del proyecto, con
experiencia en la planificacion y desarrollo de programas deportivos.

e 5 ayudantes: Se prevee la participacion de como minimo dos ayudantes técnicos en cada una
de las actividades dirigidas.

6.10.1. RECURSOS FUNGIBLES/MATERIAL/EQUIPAMIENTO

¢ Balones de baloncesto (6 anuales)

e Aros, conos, gomas, protecciones...

e Petos reversibles para todos los jugadores/as

e Trasporte colectivo para la asistencia a torneos, tecnificaciones, partidos
e Primera y segunda equipacion de juego, chandal, mochila...

e Equipacion entrenadores, pizarras, etc...



6.10.2. RECURSOS COMUNITARIOS
Recursos comunitarios/deportivos: IES Los Herran, centros civicos....

2.11. PERIODO DE EJECUCION

El programa de entrenamientos y partidos va desde el 1 de octubre del 2022 hasta el 31 de
septiembre del 2023. El nimero de sesiones se podra incrementar en base a la participacion de
las personas usuarias en otros eventos deportivos, competiciones, torneos, campus, etc.

2.12. EVALUACION

La evaluacion se llevara a cabo en tres momentos:

1. Una evaluacion previa, donde se evaluaran las habilidades sociales y capacidades genéricas
relacionadas con aspectos de la autonomia personal. Se estableceran los objetivos a trabajar
relacionados con dichas habilidades asi como con conceptos, procedimientosy actitudes de la
modalidad deportiva escogida por la persona usuaria.

2. Una evaluacion durante el desarrollo del programa, observando si las actividades se ajustan
a las necesidades de apoyo de la persona usuaria y sus demandas, si esta participando en la
actividad como se esperaba, etc.

3. Una evaluacion final, al acabar el proyecto se realizard una evaluacion de las actividades
realizadas a través de una memoria de actividades personalizada.
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